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Zarzadzenie nr 44/2011
Wojta Gminy Kozminek

z dnia 30 wrzes$nia 2011r.

Na podstawie § 12 pkt. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy

Kozminek wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 8/2009 z dnia 4 marca 20009r.
zarzgdzam, co nastepuje:

w

§ 1

celu zapewnienia prawidtowego wdrozenia metody CAF 2006 i skutecznego

przeprowadzenia samooceny w Urzedzie Gminy Kozminek powotuje:

Do

Panig Joanne Karpisiewicz - Kierownika Referatu Organizacyjnego na
Koordynatora CAF w Urzedzie Gminy Kozminek .
Panig Ewe Bieniaszczyk — Referenta na osobe wspierajgca Koordynatora CAF w

Urzedzie Gminy KoZzminek .

§2

zakresu odpowiedzialnosci i uprawnien Koordynatora CAF nalezy:
planowanie samooceny,
upowszechnianie informacji o projekcie samooceny,

nadzorowanie procesu komunikacji wérdéd uczestnikdéw projektu (wewnetrznych i

zewnetrznych),

kontakty i konsultacje ze stronami zainteresowanymi projektem,

wsparcie Kierownictwa w tworzeniu grup samooceny oraz wyznaczeniu liderow
grup,

rekrutacja uczestnikdw na szkolenia z zakresu samooceny,

gromadzenie dokumentacji wspomagajacej prowadzenie samooceny oraz

dowodéw obiektywnych,
aktywne uczestnictwo w grupie samooceny,

wspomagania procesu osiggania konsensusu,
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